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Universite Yonetim Kuruiu’nun 30 Nisan 2025 tarihli ve 2025/18-7 say1l1 kararimin ekidir.

ORTA DOGU TEKNIK UNIiVERSITESI

KUTUPHANE KURALLARINA YONELIK USUL VE ESASLAR

Amacg

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Madde 1- Bu usul ve esaslar, kullanicilanin Kiitliphanelerden yararlanma kosullarini ve
Kiitiiphanelere kars1 sorumluluklarin diizenler.

Kapsam

Madde 2 Bu usul ve esaslar, ODTU _Kiitiiphanelerini (Merkez, Muhan Soysal, Deniz
Bilimleri Enstitlisi ve ODTU Kuzey Kibris Kampusu Kiitiiphaneleri) kapsar.

Tanimlar

Madde 3- Bu usul ve esaslarda yer alan kisaltmalar:

a)
b)
c)
d)

€)

Universite: Orta Dogu Teknik Universitesi’ni,

ODTU KKK: Orta Dogu Teknik Universitesi Kuzey Kibris Kampusu’nu,
Rektor: Orta Dogu Teknik Universitesi Rektorii’nl,

Rektorliik: Orta Dogu Teknik Universitesi Yénetimi’ni,

Kiitiiphane/KDDB: ODTU  Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi

Baskanlifi’ni,

f

g)

h)

1)
k)

1)

Sistem: Kiitiiphane otomasyon sistemini,

Uye: ODTU’de ¢alisan veya ODTU’den emekli olan akademik ve idari
personel, “ek gérevli” statiisiinde olanlar, DOSAP kapsamindaki aragtirmacilar,
lisansiistil, lisans ve 6nlisans 6grencileri (uluslararasi degisim 6grencileri dahil),
ODTU; Gelistirme Vakfi, Teknokent ve Uygulama Arastirma
Merkezi ¢aliganlan ile protokol yapilan iiniversitelerin akademik personeli ve
resmi kurumlarin uzman personelini,

Kullanici: Uye olup olmadigina bakilmaksizin Kiitiiphane hizmetleri ve bilgi
kaynaklarindan yararlanan kigileri,

Rezerv: Kisa siireli ¢diing verilen, bilgi kaynaklarinin bulundugu yeri

Odiing Verme Birimi: Uzun siireli diing verme islemlerinin yapildig1 yeri,

Degisim 8grencisi: Uluslararasi deBigim programlanyla (Socrates, Erasmus
gibi) Universite’ye belirli bir siire i¢in gelen 6grencileri,

DOSAP: Doktora Sonrasi Aragtirma Programi’ni,



m) ILL: (Inter Library Loan) Kiitiiphaneleraras: &diing verme islemlerini,

n) Kiitilphane kaynaklar: Kiitiiphane koleksiyonunda bulunan basili (kitap, dergi,
rapor vb.) elektronik (gevrimigi veritabanlar1, CD, DVD, kaset, vb,) kaynaklar
ve bireysel ¢alisma odasi, emanet dolabi anahtarlari,

o) Islem bedeli: Bilgi kaynaklan saglama stirecinde yapilan iglemler igin
hesaplanan tutar,

p) Projede galisan personel: Projeler kapsaminda, Szel biitge ya da doner
sermayeden deme yapilan ve ODTU kimligi tagiyan personeli ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Kiitiiphane Kullanim Kogullar

Uyeler
Madde 4

a) ODTU’de galisan veya emekli olan akademik ve idari personel, “ek gorevli”
statiisinde olanlar, DOSAP kapsamundaki aragtirmacilar, lisansiisti, lisans ve
onlisans dgrencileri (uluslararas1 degisim 6grencileri dahil), ODTU; Geligtirme
Vakfi, Teknokent ve Uygulama Arastirma Merkezi ¢ahganlari ile protokol yapilan
{iniversitelerin akademik personeli ve resmi kurumlann uzman personeli
Kiitiiphane’ye ilye olabilirler.

b) Uyeler, sistemde yer alan bilgilerdeki degisiklikleri zamamnda Kiitiiphane’ye
bildirmekle yikiimlildiirler.

Uye Olmayanlar

Madde 5- 4. maddenin (a) bendinde belirtilen tammlamaya uymayan kullanici Kiitliphaneye
{iye olamaz ve bilgi kaynaklanm &diing alamaz ancak bilgi kaynaklarindan
Kiitiiphane igerisinde yararlanabilir.

Madde 6- Kiltiiphaneye iiye olup olmadifina bakiimaksizin tiim kullameilar Kiitiiphane usul
ve esaslarina uymay1 kabul eder.

Madde 7-Kullamci, bilgi kaynaklarindan yararlamrken mevcut ‘Fikir ve_Sanat_Eserleri
Kanunu’na uymakla yiikiimliidilr. Kullanici, bu maddeye muhalefetinden dolay:
Universite’ye higbir hukuki sorumluluk yikleyemez.

_ UCUNCT BOLUM
Odiin¢ Verme Kurallan

Madde 8-

a) Uyeler bilgi kaynaklarnm 6diing alirken, {iniversite veya kurum kimlik kartlarn
gostermek zorundadirlar. Kimlik kartiny kaybeden personel, Personel Daire
Baskanliga’ndan; dgrenci, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhig’ndan belge getirmelidir.
ODTU mensubu olmayan iiyeler ise; kendi kurumlarinin Personel Daire
Bagkanhigi’ndan belge getirmek kosuluyla, belirtilen kurallar dogrultusunda bilgi

kaynaklarim &diing alabilirler. -



b) Bagka bir tiyenin kimlik kartiyla bilgi kaynaklan odiing alinamaz ve siire uzatma

c)

d)

g)

h)

i)

islemi yapilamaz.

Uzerinde gecikmis kiitiiphane kaynagi bulunan kullanici, bu kaynagi iade etmeden
ve gecikme bedeli 6demeden yeni kiltiiphane kaynag &diing alamaz ve siire uzatma
islemi yapamaz.

Kiitiiphane, gerekli gérdiiti durumlarda jade tarihini beklemeksizin édting alinan
bilgi kaynaklarimn iadesini isteme hakkina sahiptir. Kullamciya haber verildikten
sonra bilgi kaynaginin en geg 3(ii¢) glln iginde iadesi zorunludur. Belirtilen siirede
iade edilmeyen bilgi kaynaklan i¢in ginlik gecikme bedeli, Madde 9b
(GECIKTIRME, KAYBETME VE ZARAR VERME DURUMUNDA
UYGULANACAK KURALLARY)’a gére uygulanir.

Basihi dergiler, bagvuru kitaplan, yiiksek lisans ve doktora tezleri ile ozel
koleksiyonlar ve nadir eserler &diing verilmez.

Uzun siireli ddiing alinan kitaplann, Rezerv Birimi’ndeki ders kitaplarimin, Gérsel
igitsel bilgi kaynaklar ve bireysel ¢alisma odasi ile emanet dolabi anahtarlarinin geg
iadesi durumunda ginlik gecikme bedeli, Madde 9b (GECIKTIRME,
KAYBETME VE ZARAR VERME DURUMUNDA UYGULANACAK
KURALLARY)a gére uygulanir.

Proje kaynaklanyla temin edilerek, proje yazisiyla Kiitiiphane koleksiyonuna
kaydettirilen bilgi kaynaklari, proje yetkilisi/ydneticisi olan &gretim ityelerine bir yil
siire ile &diing verilir. Gerektigi takdirde birer yillik sitreyle 2 (iki) kez uzatma islemi
yapilir.

Odiing alinan bilgi kaynaklanmn iade tarihinden &nce, iiyenin kurum adi uzantil
elektronik posta adresine, sistem tarafindan uyam notu gonderilir. Ancak
Kiitiiphaneden ddiing alinan bilgi kaynaklannin iade tarihlerinin takibi kullanictya
aittir. Sistem tarafindan g6nderilen uyan notunun herhangi bir sebeple alinmamasi,
gecikmeden kaynaklanan yaptinmlarin uygulanmamas: igin gecerli neden olarak
kabul edilmez. Kﬁtuphanc bilgi kaynaklarinin iadesinin gecikmesi durumunda
Madde 9b (GECIKTIRME, KAYBETME VE ZARAR VERME
DURUMUNDA UYGULANACAK KURALLAR) uygulanir.

Odiing alinan ve giiniinde iade edilmeyen bilgi kaynaklarn i¢in sistem tarafindan 2
ay icinde 6 kez hatirlatma e-postasi génderir. Hatirlatmalara ragmen bilgi kaynag:
iade edilmezse kayip kabul edilir ve Madde 95 (GECIKTIRME, KAYBETME
VE ZARAR VERME DURUMUNDA UYGULANACAK KURALLAR)

uygulanir.

Uyelerle ilgili bilgiler baska kullanicilara verilmez.



DORDUNCU BOLUM

Odiin¢ Verme Kurallarma Iligkin

Esaslar
Madde 9-
a) Kiitiiphane kullamc tiirlerine gére §diing alma haklan tabloda ayrintili olarak yer
almaktadar.
Kutlanict Profili Uzun Siireli Kisa Siireli Agiklamalar
Odling Alma | GOdiing | Yeniteme | Ayirtma | Odiingalma
Sayisi (Adet) Alma Sayis) Sayisi siiresi
Sdres} {Kez} (Kez)
{Giin)
Lisans Orencisi 15 15 2 3 »  3saat
Yiksek Lisans e« 1gin
Ogrencisi 20 i 2 2 e 3gin
Doktora Ogrencisi 25 30 3 3 ¢ 1lhafta
Akademik Personel 25 30 3 3
Idari Personel 15 30 3 3
Yilda 3 kez protokol yeniler.
Protakol — Dig Kullamar 5 30 1 Yok Sisteme protokol dénemi yaziir.
Emekli Akademik 15 30 2 3
Personel
Emekli idari Personel 5 30 2 3
Her yil donem basinda Personel
Daire Bagkanhi’'ndan gbnderilen
DOSAP 25 30 2 3 liste kontrol edilerek kullanici
alani agilir.
Ek Gorevli-Yar: Her yil dénem baginda Personel
Zamanli Personel Daire Bagkanhfi'ndan génderilen
15 30 2 3 liste kontrol edilerek kullanics
Proje Personeli alani agibr.
oDTU Teknokent Kullanici formu kendi kurumuna
imzalatarak dding kitap alir.
oDTU Gelistirme Vakfi
5 30 2 3
ODTO Uygulama ve
Aragtirma Merkezi
Her yil ddnem baginda Ogrenci
isleri Daire Baskanhg/'ndan
Degisim Ogrencisi S 15 2 3 génderilen liste kontrol edilerek
kullanici alani acihir,

b) Kiitiiphane kaynaklarinin geciktirilmesi, kaybedilmesi ve zarar verilmesi (bagka bir
kullamicimin kullanimina engel olan her tiirlii tahribat; yirtma, karalama, not alma,
satirlan igaretleme, icecek dokiilmesi vb.) durumunda uygulanacak kurallar usul ve
esaslar ekinde ayrintih olarak yer almaktadir.

¢) T.C. Hazine ve Maliye Bakanliginn (Gelir idaresi Bagkanlhif1), Vergi Usul Kanunu
Genel Tebligi uyarinca belirlenen yillik yeniden degerleme oraniarina gére kayip ya
da gecikme bedelleri giincellenir.




d) Odiing alinan bilgi kaynaginn, iade tarihinden itibaren 3 ay icinde iade edilmemesi
durumunda kullamici hakkinda yasal iglem yapilmak iizere Rektérliik Makami’na
bildirilir.

BESINCI BOLUM
Elektronik Kaynaklarin Kullanim

Madde 10-

a) Elektronik kaynaklara yerleske iginden ve digindan sadece ODTU &gretim
elemanlar, idari personeli ile 83rencileri erisebilir.

b) Veritabanlarindan, robot ve benzeri yazilimlar kullanilarak, ¢ok sayida yaymn

kopyalanamaz veya sistematik bigimde kigisel bilgisayarlara ya da harici belleklere
aktarilamaz.

c) Veritabanlarindan kopyalanan makale, kitap, tez, vb. dkiimanlarin bir b&liimii ya da
tamami, veri depolama araglar1 ya da e-posta listelei aracilif ile dagitilamaz ve
Universite disindaki kigi ya da kurumlara génderileme.

d) Veritabanlarinda yer alan makale, kitap, tez, vb. dokiinanlar sadece egitim-6gretim,
aragtirma ve bilimsel faaliyetler kapsaminda kullanmibilir. {lgili dokiimanlar ticari
amach kullanilamaz.

€) Yukarndaki kurallara uy may an kullanicy hakkindag erékli yasal islem yapilmak iizere
Rektoérlitk Makami’na bildirilir.

' ALTINCI BOLUM
Kiitiiphane Igerisinde Uyulmas: Gereken Kurallar

Madde 11-
a) Kiitiiphane binasina, yiyecek ve igecekle girilmez,

b) Kiitiiphane binasi igerisinde cep telefonlar1 kapali ya da sessiz konumda tutulur,

¢) Kitiiphane igerisinde izinsiz kamera, fotograf makinasi, cep telefonu vb. araglarla
cekim yapilmaz,

d) Kullanicilar kendi egyalarindan sorumludur. Kaybolan ya da ¢alinan egyalardan
Universitemiz sorumlu degildir.

€) Okuyucu salonlarinda ve koridorlarda yiiksek sesle konusulmaz ve grup galismas
yapilmaz.,

f) Kitiiphane kapanmadan 15 dakika 6nce &diing alma ve iade islemleri tamamlanr.

g) Kiltiiphanedeki bilgisayarlar sadece egitim-6gretim ve aragtirmaya yonelik amaglar
icin kullamlir,



h) Kullancilar, kiititphane personelinin uyanlarini dikkate almakla yiikiimlidiir.

i) Kiitiiphane bilgi kaynaklarma, egyalarina (bilgisayar, masa, sandalye, vb.) ve
mekanlarina herhangi bir gekilde zarar veren; kiitiiphane personelinin uyaniarim
dikkate almayan kullanicilar, gerekli yasal islem yapimak iizere Rektdrlitk
Makami’na bildirilir.

j)  Bilgi kaynaklanimn izinsiz olarak Kiitiiphane digina gikartilmasi ya da ¢ikartilmaya
tesebbiis edilmesi durumunda; bu eylemde bulunan kullanici, hakkinda gerekli yasal
islem yapilmak iizere Rektérliik Makamina bildirilir.

) i YEDiNCi BOLUM
Uyelerin Universite’den Ayrlmalar Durumunda Uygulanacak Kurallar

Madde 12-

a) Universite’den emeklilik, istifa veya bagka nedenlerle ayrilan tiyelerin, 4diing
aldiklan bilgi kaynaklarim iade etmeden ve varsa gecikme bedelini ddemeden ilisik
kesme iglemleri tamamianmaz.

b) Ogrencilerin kayit yenileme, mezuniyet ve ilisik kesme islemleri, bilgi kaynaklarim
iade etmeden, varsa gecikme bedelini 6demeden yapilmaz.

¢) Odiing aldif1 bilgi kaynagim iade etmeksizin herhangi bir nedenle Universite’den
aynlan iiye, hakkinda yasal iglem yapiimak iizere Rektérlitk Makam:’na bildirilir.

SEKiZINci BOLUM
Cegsitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliik

Madde 13- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi tarafindan, her egitim-6gretim yili
baginda kurallarla ilgili degisiklik olmasi halinde oneriler Rektérlitk Makami’na
bildirilir. Depigiklikler, Universite Y6netim Kurulu’nun karariyla yapilir ve o
egitim-6gretim y1l1 bagindan itibaren yiiriirliige girer.

Madde 14- Bu usul ve esaslar, Universite Yénetim Kurulu’nun onayindan sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme "
Madde 15- Bu usul ve esaslan Orta Dogu Teknik Universitesi Rektdril yilriitir.



Universite Yonetim Kurulu'nun 30 Nisan 2025 tarihli ve 2025/18-7 sayil kararinn ekidir.

KUTUPHANE KAYNAKLARININ ZAMANINDA {ADE EDILMEMESI, KAYBEDILMESI/ZARAR VERILMES{ DURUMUNDA
UYGULANACAK KURALLAR
KAYIP EDILMEST/ ZARAR VERILMESI
GEC TESLIM EDILMES{ DURUMUNDA
GUNLUK/SAATLIK GECIKME BEDELI Baskast devam etmiyorsa * Baskis: devam ediyorsa
Kiitiiphane Kaynad Tiirl] Gilnlik | Saatlik Yabane: Dil Tiirkge
gy Son bask Blanarak Kiltfiph
Koleksiyo STL 150 USD ** + gecikme . ; 0n baskisinin Saglanarak Kiiphancye
Ki '} FRTE ; 500 TL+ gecikme bedeli +  (teslim edilmesi gerekir. Miimkiin olmamest
itaplar bedeli + %50 iglem Bt ]
. %50 islem bedeli durumunda
ik bedeli
Kisa siireli STL
(Rezery) Gincel bedeli + gecikme bedeli
CD/DVD 500 TL + gecikme
Coklu Ortam Kaynaklan CDDVD 50** USD+ | podeli
(Multimedya) 5TL gecikme bedeli
t Dolabi Anahtar STL
Eménet Dolbi Ar Anahtarin kaybi durumunda 50 TL tahsil edilir,
Bireysel Calisma Odas:
Anahtart i

* Kiltiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlifi Segim ve Deger Tespit komisyonu tarafindan kiltliphane kaynaklarinm glincel degeri arastinlir.
Bulunan deger tahsil edilir. Herhangi bir deger tespiti yapilamamasi durumunda belirlenmis tutarlar tahsil edilir.

*+ T.C. Merkez Bankas: giinlitk ddviz sati§ kuruna gére hesaplanan Tiirk Lirast tutart tahsil edilir.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlsgwun (Gelir Idaresi Bagkanlgy), Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi uyannca belirlenen yillik yeniden degerleme
oranlartna gre kayip ya da gecikme bedeller glincellenir.

Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

Geciktirme, Zarar Verme ve Kaybetme Durumunda Uygulanacak Kurallar



https://ww2.lib.metu.edu.tr/help/fikir_sanat_eser_kanun.pdf
https://ww2.lib.metu.edu.tr/help/fikir_sanat_eser_kanun.pdf
https://lib2.metu.edu.tr/ek/rules/kurallar.pdf

